


ALLEGATO B - Scheda di autovalutazione
Piano nazionale di ripresa e resilienza - Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” Linea di investimento M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

Codice Avviso M4C1I3.2-2022-961
Titolo Progetto: “Brembate 4.0”
Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-23707 CUP: G54D23000580006


OGGETTO: procedura di selezione rivolto al personale interno per n. 1 incarico di PROGETTISTA PER LA PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA DEGLI AMBIENTI E DEGLI SPAZI (esperto interno di particolare e comprovata specializzazione), n. 1 incarico di PROGETTISTA METODOLOGICO-DIDATTICO DEGLI AMBIENTI E DEGLI SPAZI E PER IL SETTING DI AULA (esperto interno di particolare e comprovata specializzazione), n. 1 incarico COLLAUDATORE TECNICO, n. 1 incarico di SUPPORTO ORGANIZZATIVO E DI COORDINAMENTO GRUPPO DI PROGETTAZIONE, n. 3 incarichi di SUPPORTO COORDINAMENTO PEDAGOGICO, n. 3 incarichi SUPPORTO ORGANIZZATIVO PROGETTAZIONE DEGLI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO






































N. 1 FIGURA PER PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA DEGLI AMBIENTI E DEGLI SPAZI
	
Titoli di studio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 10
	
Autovalutazione

	[bookmark: _Hlk137653234]
A
	Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento
per l’accesso all’insegnamento
	5 punti
	· 110 e 110/lode
	
5
	

	
	
	4 punti
	· 100-109
	
	

	
	
	3 punti
	· Fino a 99
	
	

	B
	Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea)
	2 punti
	
	

	
C
	Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento specifica in Ingegneria/Informatica/Elettronica/Architettura (in aggiunta al punto A)
	
2 punti
	
2
	

	D
	Corsi	di	specializzazione/perfezionamento/Master	di	durata
annuale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
per certificazione
	2
	

	E
	Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli culturali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 5
	

	F
	Certificazioni informatiche riconosciute
	1 punto
per certificazione
	3
	

	G
	Certificazioni specifiche inerenti alla normativa in materia di sicurezza (Legge 81/08)
	1 punto
	1
	

	H
	Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di formazione afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli professionali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 5
	

	I
	Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto per incarico
	2
	

	L
	Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico
	1 punto
	1
	

	M
	Documentati incarichi di Animatore Digitale
	1 punto 
	1
	

	N
	Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualitàdi relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli di servizio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
30
	

	
O
	Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino altermine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in qualità di docente di scuola primaria o secondaria
	1 punto
per anno scolastico
	
15
	

	
P
	Documentati incarichi di Progettista/Collaudatore per la realizzazione di progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	1 punto per incarico
	
15
	

	PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
	50
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[bookmark: _Hlk137578124]N. 1 figura PER LA PROGETTAZIONE METODOLOGICO-DIDATTICA DEGLI AMBIENTI E DEGLI SPAZI E PER IL
SETTING D’AULA
	Titoli di studio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
10
	Autovalutazione

	  
   A 
	Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento
per l’accesso all’insegnamento
	5 punti -110 e 110 e lode
4 punti – fino a 100
3 punti fino a 99
	
	

5
	

	B
	Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea)
	2 punti
	
	

	C
	Corsi	di	specializzazione/perfezionamento/Master	di	durata annuale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
per certificazione
	4
	

	D
	Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli culturali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo
5
	

	E
	Certificazioni informatiche riconosciute
	1 punto
per certificazione
	3
	

	F
	Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di
formazione afferenti alle funzioni dell’incarico
	 1 punto Per corso
	2
	

	
Titoli professionali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
5
	

	G
	Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle
funzioni dell’incarico
	1 punto per incarico
	2
	

	H
	Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico
	1 punto
	1
	

	I
	Documentati incarichi di Animatore Digitale
	         1 punto
	1
	

	L
	Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità
di relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli di servizio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo
30
	

	
M
	Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in qualità di docente di scuola primaria o secondaria
	1 punto
per anno scolastico
	
15
	

	
N
	Documentati incarichi di ESPERTO formativo per la realizzazione di
progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	1 punto per incarico
	
15
	

	PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
	50
	






N. 1 figura PER SUPPORTO ORGANIZZATIVO E DI COORDINAMENTO GRUPPO DI PROGETTAZIONE
	Titoli di studio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
10
	Autovalutazione

	  
   A 
	Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento
per l’accesso all’insegnamento
	5 punti -
4 punti – 
3 punti – 
	· 110 e 110 e lode
fino a 100
fino a 99
	
          5
	

	B
	Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea)
	2 punti
	
	

	C
	Corsi	di	specializzazione/perfezionamento/Master	di	durata annuale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
per certificazione
	4
	

	D
	Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli culturali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo
5
	

	E
	Certificazioni informatiche riconosciute
	1 punto
per certificazione
	3
	

	F
	Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di
formazione afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto Per corso
	2
	

	
Titoli professionali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
5
	

	G
	Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico
	1 punto per incarico
	3
	

	H
	Documentati incarichi di Animatore Digitale
	1 punto
	1
	

	I
	Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità di relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico
	         1 punto 
	1
	

	
Titoli di servizio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo
30
	

	
L
	Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in qualità di docente di scuola primaria o secondaria
	1 punto
per anno scolastico
	
15
	

	
M
	Documentati incarichi di ESPERTO formativo per la realizzazione di
progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	1 punto per incarico
	
15
	

	PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
	50
	





N. 3 figure supporto al coordinamento pedagogico
	[bookmark: _Hlk137579069]
Titoli di studio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
10
	Autovalutazione

	
A
	Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento
per l’accesso all’insegnamento
	5 punti
	· 110 e 110/lode
	
5
	

	
	
	4 punti
	· 100-109
	
	

	
	
	3 punti
	· Fino a 99
	
	

	B
	Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea)
	2 punti
	
	

	C
	Corsi	di	specializzazione/perfezionamento/Master	di	durata
annuale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
per certificazione
	4
	

	D
	Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli culturali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
5
	

	E
	Certificazioni informatiche riconosciute
	1 punto
per certificazione
	3
	

	F
	Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di
formazione afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto Per corso
	2
	

	
Titoli professionali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
5
	

	G
	Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle
funzioni dell’incarico
	1 punto per incarico
	2
	

	H
	Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico
	1 punto
	1
	

	I
	Documentati incarichi di Animatore Digitale
	1 punto per incarico
	1
	

	L
	Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità
di relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli di servizio
	
Valutazione
	Punteggio
Massimo 30
	

	
M
	Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in
qualità di docente di scuola primaria o secondaria
	1 punto
per anno scolastico
	
15
	

	
N
	Documentati incarichi di ESPERTO formativo per la realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	1 punto per incarico
	
15
	

	PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
	50
	




[bookmark: _Hlk137636843]Data_______________________                                                                                              

                                                                                                                                      Firma_____________________________

N. 3 figure supporto organizzativo alla progettazione degli ambienti di apprendimento
	
Titoli di studio
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
10
	Autovalutazione

	
A
	Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento
per l’accesso all’insegnamento
	5 punti
	· 110 e 110/lode
	
5
	

	
	
	4 punti
	· 100-109
	
	

	
	
	3 punti
	· Fino a 99
	
	

	B
	Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea)
	2 punti
	
	

	C
	Corsi	di	specializzazione/perfezionamento/Master	di	durata
annuale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
per certificazione
	4
	

	D
	Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli culturali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 5
	

	E
	Certificazioni informatiche riconosciute
	1 punto
per certificazione
	3
	

	F
	Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di
formazione afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto Per corso
	2
	

	
Titoli professionali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
5
	

	G
	Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle
funzioni dell’incarico
	1 punto per incarico
	1
	

	H
	Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico
	1 punto
	1
	

	I
	Documentati incarichi di Animatore Digitale
	1 punto per incarico
	2
	

	L
	Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità
di relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli di servizio
	
Valutazione
	Punteggio
Massimo 
30
	

	
M
	Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in
qualità di docente di scuola primaria o secondaria
	1 punto
per anno scolastico
	
15
	

	
N
	Documentati incarichi di ESPERTO formativo per la realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	1 punto per incarico
	
15
	

	PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
	50
	


	[image: ]


n.1 figura COLLAUDATORE TECNICO
	Titoli di studio
	Valutazione
	Punteggio Massimo 
10
	Autovalutazione

	  
A
	Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento specifica in Ingegneria/Informatica/Elettronica
	9 punti
	· 110 e 110/lode
	


7
	

	
	
	8 punti
	· 100-109
	
	

	
	
	7 punti
	· Fino a 99
	
	

	
B
	Diploma di laurea triennale specifica in Ingegneria/Informatica
/Elettronica (in alternativa al punto A)
	6 punti
	· 110 e 110/lode
	
	

	
	
	5 punti
	· 100-109
	
	

	
	
	4 punti
	· Fino a 99
	
	

	C
	Diploma specifico di istruzione secondaria superiore nel settore informatico/elettronico (in assenza di Laurea)
	3 punti
	
	

	D
	Corsi	di	specializzazione/perfezionamento/Master	di	durata annuale afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
per certificazione
	2
	

	E
	Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico
	1 punto
	1
	

	
Titoli culturali specifici
	
Valutazione
	Punteggio
Massimo 
5
	

	F
	Certificazioni informatiche riconosciute
	1 punto
per certificazione
	1
	

	G
	Certificazioni specifiche inerenti alla normativa in materia di sicurezza (Legge 81/08)
	1 punto
per certificazione
	1
	

	
H
	Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di formazione afferenti alla gestione amministrativa dei progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	
1 punto per corso
	
3
	

	
Titoli professionali specifici
	
Valutazione
	Punteggio Massimo 
5
	

	I
	Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle
funzioni dell’incarico (area informatica e multimedialità)
	1 punto per incarico
	1
	

	L
	Documentati incarichi di Animatore Digitale
	1 punto per incarico
	1
	

	M
	Prestazione lavorativa per almeno 3 anni in qualità di installatore alle dirette dipendenze di una impresa abilitata del settore
	3 punti
	3
	

	Titoli di servizio
	Valutazione
	Punteggio Massimo
	

	
	
	30
	

	
N
	Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in
qualità di docente di scuola primaria o secondaria
	5 punti
	· oltre i 10 anni
	
5
	

	
	
	4 punti
	· da 5 a 10 anni
	
	

	
	
	3 punti
	· meno di 5 anni
	
	

	
O
	Documentati incarichi di Progettista/Collaudatore per la realizzazione di progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …)
	1 punto per incarico
	
10
	

	
P
	Documentati incarichi di Amministratore di sistema e/o di gestione, con utilizzo di strumenti elettronici, dei laboratori informatici e/o impianti di rete in ambito scolastico
	15 punti
	· oltre i 10 anni
	
15
	

	
	
	10 punti
	· da 5 a 10 anni
	
	

	
	
	5 punti
	· meno di 5 anni
	
	

	PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO
	50
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